
BEITRAGSREGLEMENT 2026 
DER SOZIALDEMOKRATISCHEN PARTEI 
THUN
Anhang zu den Statuten der SP Thun vom 23. Juni 2011

1. Mitgliederbeiträge (Jahresbeiträge)

Nettoeinkommen*)
 bis CHF 20'000.- mindestens CHF   60.-
 ab CHF 20'000.- mindestens CHF   90.-
 ab CHF 40'000.- mindestens CHF 150.-
 ab CHF 60'000.- mindestens CHF 210.-
 ab CHF 80'000.- mindestens CHF 270.-
 ab CHF 100'000.- mindestens 3,5‰ des Nettoeinkommens
 JUSO ** Spende je nach finanzieller Möglichkeit
 Sympathisant:in Spende je nach finanzieller Möglichkeit

*) Nettoeinkommen: Effektiv erzieltes Jahreseinkommen:
 Bruttolohn minus Sozialabzüge (AHV, IV, EO, ALV, PK, UVG)
 Einkünfte aus Renten und Pension
 Vermögens- und Mieterträge (netto)

**) Wenn bei der SP Schweiz als Doppelmitglied mit Gratismitgliedschaft SP 
registriert, sonst nach obiger Tabelle

Antrag an die HV 2026
SPT Vorstand 9. Juni 2025

2. Mandatssteuern (Legislatur 2023 bis 2026)

Gemeinderat 5% des Nettoeinkommens aus dem Amt als 
Gemeinderat

sowie aus Mandaten in Zusammenhang mit dem 
Gemeinderatsamt
Stadtrat 20% der Entschädigung oder des Sitzungsgeldes 
(ohne Spesen)
Stadtratskommissionen 20% der Entschädigung oder des Sitzungsgeldes 
(ohne Spesen)
Schulkommission 20% der Entschädigung oder des Sitzungsgeldes 
(ohne Spesen)
Übrige Kommissionen 10% der Entschädigung oder des Sitzungsgeldes 
(ohne Spesen)

Als Basis gelten die Mandatsentschädigungen gemäss Abrechnung der Stadt 
(ohne Spesen)

Beschlossen an der HV vom 24. Juni 2026


